REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO- KNINSKA
ZUPANIJA

OPCINA TISNO
Upravni odjel za financije
i javne prihode
Uska ulica 1
22240 TISNO
Telffaks: 022 429 260

Klasa: 415-02/02-01
Ur.Broj: 2182/05-03/16-%/
Tisno, 07.studenoga 2016.godine

Na temelju ¢lanka 93. Zakon o sluzbenicima i namje$etenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(*Narodne novine” broj 86/08 i61/11) i Planu prijema na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa u Op¢ini Tisno za 2016.godinu Klasa: 118/01/15-01, Ur.broj: 2182/05-02/16-2913/2, Pro&elnica
Upravnog odjela za financije i javne prihode raspisuje

JAVNI POZIV
za prijem osobe na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Opéini Tisno

za sljedece radno mjesto:

1. Knjigovodstveni referent
Upravni odjel za financije i javne prihode

Uvjeti:
- Srednja stru¢na sprema ekonomskog ili drugog odgovarajuéeg drustvenog smjera
- odli¢no poznavanje rada na ratunalu

U prijavi na Javni poziv potrebno je navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja , broj telefona te po moguénosti e- mail adresu), radno mjesto na koje se prijavljuju, te sljedece
priloge:

- Zivotopis

- dokaz o struénoj spremi ( preslika svjedodzbe),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice ili putovnice ),

- dokaz o dosadadnjem radnom iskustvu ( potvrda o podacima evidentiranima u bazi podatka

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
- uvjerenje o ne vodenju kaznenog postupka ( ne starije od 3 mjeseca).

Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, ali osobe su duZne na zahtjev poslodavca prije sklapanja
Ugovora o stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa na uvid dostaviti originalne dokumente.
Primanje kandidata u Op¢inu Tisno provodi se u okviru mjere Hrvatskog zavoda za zapoljavanje “Struéno
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa”.

Pro¢elnica Upravnog odjela za financije i javne prihode odlugit o izboru kandidata nakon provedenog testiranja
koje provodi struéno povjerenstvo, a kojem mogu pristupiti kandidati ¢ije su prijave pravodobne, koji priloZe
potrebnu dokumentaciju i zadovoljavaju sve formalne uvjete iz ovog poziva.

Kandidati koji budu odabrani bit ¢e predloZeni Hrvatskom zavodu za zapo§ljavanje a ugovor ¢e biti sklopljen s
onim kandidatom ¢ije uklju¢enje u Program odobri Zavod sukladno svojim pravilima.



Osobe na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa nemaju status sluzbenika i ne primaju
naknadu za svoj rad osim naknade koju osigurava Hrvaski zavod za zapo§ljavanje.

Prava i obveze osoba na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa i Opéine bit ¢e uredeni
Ugovorom o struénom osposobljavanjuza rad bez zasnivanja radnog odnosa.

Osobe koje se prijavljuju na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa duZzne su dostaviti svoju
prijavu na adresu:

Opéina Tisno ( za stru¢no osposobljavanje ), Uska ulica 1, 22 240 Tisno u roku od osam dana od dana objave
Javnog poziva od strane Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Na web-stranici te a oglasnoj plo¢i Opéine Tisno bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja testiranja najmanje 5 dana
prije odrzavanja .

O rezultatima javnog poziva kandidati ¢e biti obavije3teni u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje
prijava.

Javni poziv ¢e biti objavljen na Hrvatskom zavodu za zapo3ljavanje i na web stranici Op¢ing

Dostaviti:
1. Hrvatski zavod za zaposljavanje
2. www.tisno.hr
3. Arhiva



